
Módulo Conteúdos abordados Carga horária Professor

Contabilidade Empresarial

Importância e obrigatoriedade das demonstrações contábeis. Princípios fundamentais da contabilidade. Contabilidade e informação empresarial. O 
ciclo Contábil e a Estrutura das demonstrações. Balanço Patrimonial. Demonstração do Resultado do Exercício. Demonstração dos Lucros ou 
Prejuízos Acumulados. Mutações do Patrimônio Líquido. Demonstrações dos Fluxos de Caixa. Análise Demonstrações Financeiras. Análises e 

quocientes econômico-financeiros.

24h Eric Martins

Finanças Corporativas
Decisões empresariais e Finanças Corporativas. Decisões de investimento e financiamento no processo de tomada de decisão. Estrutura e Custo de 

Capital. Fluxo de Caixa. Juros. Valor Presente e Futuro. Sistemas de Amortização. Taxas de Juros. Índices de Inflação e Correções. Técnicas de 
Valuation. 

24h Eduardo Coutinho

Direito Econômico e suas Interfaces 
com o Direito Societário

Direito Econômico: origem e objeto. Constituição Econômica.  Intervenção Direta e Indireta do Estado. Regulação e Defesa da Concorrência.  O 
papel do CADE. Concentração econômica e Operações de M&A. Propriedade Intelectual e Inovação

16h Luciano Timm 

Direito Societário I - Teoria Geral do 
Direito Societário e Sociedades 

Simples

Teoria Geral do Direito Societário. Breve abordagem histórica. Empresa e sua Função Social. A Ideia e a Necessidade ou Não de um Código 
Comercial. Empresa e empresário. Estabelecimento Empresarial. Aviamento. Clientela. Trespasse. Teoria da preservação da empresa. Função 
social. Empresário individual. EIRELI e seu fim. Sociedades e Contrato de Sociedade. Sociedades Despersonificadas (Sociedade em Comum; 

Sociedade em Conta de Participação). Personalidade e Pessoa Jurídica.  Espécies de Sociedades Personificadas. Requisitos do contrato Constituição 
das Sociedades. Pessoa e Personalidade Jurídica. Sociedades Personificadas. Efeitos da Personificação e da Despersonificação. Desconsideração da 

Personalidade Jurídica. As Sociedades Não Empresárias do Tipo Simples e seu Regime. 16h Luis Felipe Spinelli & Marcio Guimarães

Direito Societário II - Sociedades 
Limitadas

Sociedade Limitada. Natureza Jurídica. Responsabilidade dos Sócios. Aplicação das regras das sociedades simples e Lei nº 6.404/76 às Sociedades 
Limitadas. Capital Social e Patrimônio. Quotas Sociais. Direitos e Deveres dos Sócios. Administração Societária. Acordos de Quotistas. Deliberações 
Sociais: sistema, evolução e polêmicas. Hipóteses de dissolução parcial. Direito de retirada, sócio dissidente, sócio remisso, falecimento de sócio e 

exclusão de sócio. Cessão, penhora e partilha de quotas. Liquidação da Sociedade.

32h Marcelo von Adamek; Renata Mota Maciel & Leonardo Barros

Direito Societário III - Sociedades 
Anônimas 

Conceitos essenciais: ações e acionistas. Configurações e relações entre minorias e acionistas controladores. Configuração e limites do Poder de 
Controle. Acordos de Acionistas . Valor da ação. Capital social e suas mutações.  Interesse Social. Direitos dos acionistas. Deliberações Sociais. 

Órgãos da companhia. Deveres e Responsabilidade dos Administradores. Sociedades Abertas e Fechadas: distinções e sistemas. Peculiaridades das 
Sociedades de Economia Mista.

32h Henrique Barbosa; Mariana Martins Costa & Jader Lemos Neto

Compliance e Governança

Compliance: conceito, função, relacionamento com outras áreas, governança corporativa. Noções e Práticas de Governança Corporativa. Evolução 
do Compliance no Brasil e no Mundo. FCPA, U.K. Bribery Act e outras Legislações Anticorrupção . Lei Anticorrupção (Lei 12.846/2013). Aspectos 
Penais da Legislação Anticorrupção e Antissuborno. Delação Premiada.  Mapeamento e monitoramento dos riscos de compliance. Políticas de 

compliance. ISO 19.600 e ISO 37.001. Código de Conduta e Ética. Conflitos de Interesses. Como implantar um Programa de Compliance: elementos 
e diretrizes. Disseminando a cultura do Compliance.   Investigações Internas. Due Diligence de Integridade. Processos Sancionadores e Acordos de 

Leniência.  16h Isac Costa

Direito Societário IV Breve História da CVM e do Mercado de Capitais. Funções e Estrutura da CVM. Regulação & Supervisão. Direito Regulatório e Lei da Liberdade 
Econômica. Processo Administrativo e Processo Administrativo Sancionador. CRSFN.

16h Gustavo Gonzalez

Métodos e Estratégias de Solução de 
Conflitos Empresariais

Fatores que influenciam a resolução do conflito empresarial e as modalidades adequadas para a sua escolha. Mediação. Arbitragem. Judiciário. 
Conciliação, Mediação e Arbitragem. Constituição e características de cada instituto. A figura do árbitro e do mediador. Customização do processo 

de resolução de controvérsia. Estratégias de contencioso empresarial. Procedimento Arbitral. Decisão arbitral. Execução ou invalidação da 
Sentença Arbitral. 

16h Fabiane Verçosa

Contencioso Societário

Desenvolvimento do Processo Societário. O Novo CPC e o Processo Societário. Tutelas de Urgência e de Evidência no Direito Societário. Medidas 
Cautelares para Proteção de Direitos Instrumentais. Arbitragem e Judicialização. Acordos de Quotistas e Acionistas e sua Tutela ("Execução") 

Específica. Ação Anulatória de Voto, de Deliberação e de Assembleia. Ação de Acertamento de Deliberações Assembleares. Ação de Exigir Contas. 
Dissolução Total de Sociedade Ltda. e de S.A.. Hipóteses. Liquidação. Legitimidade Ativa e Passiva. Procedimento. Ação de Dissolução Parcial de 

Sociedades Limitadas e Anônimas e Apuração de Haveres. Hipóteses, Polêmicas e Ritualística. Disputas em M&A.
32h Guilherme Setoguti & Antonio Pedro Garcia Souza

Tributação e Planejamento Tributário 

Contribuições Especiais. PIS. COFINS. CSLL. IRPJ. ITBI. IPI, II. Compensação de prejuízo fiscal. Determinantes para a escolha do melhor regime. 
Regime jurídico do SIMPLES, Lucro Presumido e Lucro Real. Tributação de dividendos e juros sobre o capital próprio. Tributação de receitas 
financeiras. Reforma Tributária. Conceitos Essenciais Relacionados ao Planejamento Tributário. Reorganização Operacional e Planejamento 

Tributário. Reestruturação Societária e Planejamento Tributário. Planejamento Tributário Internacional.

32h Fernando Moura & Paulo Vieira



Contratos Empresariais Contratos Empresariais. Interpretação. Formação. Revisão. Inexecução. Indenização. Contratos Empresariais em Espécie.

16h Rafael Setoguti

Negociação Empresarial
Aspectos conceituais associados aos processos de negociação. Estratégias de negociação e liderança. Etapas e elementos da negociação. Uso e 

limitação do poder de influência na negociação. Aspectos cognitivos da negociação. Negociações multiculturais. Experimentação de um ambiente 
de negociação.

16h Pedro Rammuno

Fusões & Aquisições (M&A) e 
Reorganizações Societárias

Noções gerais de reorganização de empresas. M&A. Operações Societárias e Combinação de Negócios. Negociação e estruturação jurídico-
financeira de uma Operação de M&A. Fatores críticos. Técnicas contratuais, societárias, contábeis e tributárias. Due diligence. O timeline e os 

documentos da Operação.Transformação. Incorporação. Fusão. Cisão. Aquisição. Conceitos. Base legal. Características. Procedimentos e requisitos 
para aprovação assemblear. Efeitos sobre os direitos dos sócios e dos credores. Procedimentos societários para a aprovação das operações. 

Quorum de deliberação. Elaboração do protocolo e justificação. Elaboração de laudo de avaliação. Relação de substituição de ações ou quotas. 
Direito de retirada. Incorporação da controlada. Laudo de avaliação a mercado. Responsabilidade da sucessão. 24h Rodrigo Zirpoli

Planejamento Patrimonial Sucessório
Importância do Planejamento Sucessório. Consequências da sucessão não planejada. Técnicas e Estruturas. Testamento. Doação. Usufruto. 

Sociedades Holding. Governança. Aspectos Familiares, Sucessórios e Fiscais.  Veiculos Internacionais. Sociedades offshore. Private investments 
company. Trusts

16h Pablo Gonçalves Arruda

Recuperação de Empresas

Recuperação Extrajudicial. Recuperação Judicial. Legitimidade Ativa. Litisconsórcio. Requisitos para o deferimento. Apresentação do plano de 
recuperação. Aprovação do Plano de Recuperação. Sentença Homologatória. Cumprimento do Plano de Recuperação. Sentença de Encerramento. 

Aspectos principais do Plano Especial das Micro e Pequenas Empresas. Falência: pressupostos. Rito Processual.  Declaração da falência e seus 
efeitos. Arrecadação e Alienação de bens, habilitação de créditos, ações revocatória e de restituição. Extinção do processo.

32h Francisco Satiro; Paulo Furtado & Jader Lemos Neto


